
 

MİSYON 

Misyonumuz; Atatürk ve Cumhuriyet ilkelerine bağlı, temel 
değerlerinden ödün vermeden doğaya, bilime ve kendine saygılı, 
merak, araştırma, eleştirel düşünme ve yaratıcılık yetilerini kullanarak 
insanlığa değer katan, açık fikirli, gelişim ve değişimi önceleyen, etik 
kurallar çerçevesinde topluma örnek ve insanlığa yararlı olan, liderlik 
vasıflarına sahip ve gerektiğinde risk almayı bilen dünya vatandaşı 
yetiştirmektir.


VİZYON 

Vizyonumuz; Arif Nihat Asya Anadolu Lisesini; her zaman göreve hazır yöneticilerimiz, 
öğretmenlerimiz, ülkesine hizmet bilincine sahip öğrencilerimiz ve velilerimiz ile birlikte güç birliği 
sağlayarak; ortaöğretim giriş sınavı sonucunda öncelikli tercih edilen,


Ülkemize, katılımcı, duyarlı, vicdanlı, vatanına, milli ve manevi değerlerine sadakatle bağlı, dürüst, 
adil, insiyatif kullanabilen gençler yetiştiren,


Sosyal, kültürel, bilimsel ve sportif etkinliklerle adından söz ettiren,


Dünyanın kabul ettiği normlara göre en iyi eğitimi vererek, ülkemizin ve dünyanın en iyi 
üniversitelerine her yıl artan sayıyla öğrenci yerleştiren, en güçlü, alanında öncü ve örnek eğitim ve 
öğretim kuruluşlarından biri haline getirmektir.


İLKELERİMİZ 

Yurt ve Dünya sorunlarına duyarlı olmak

İnsan ve vatandaşlık haklarına saygılı olmak

Barıştan yana olmak

Çevreyi koruma konusunda duyarlı olmak

Gerçekçi olmak

Araştırmacı ve bilimsel düşünceye sahip olmak

Girişimci olmak

Çok yönlü olmak

Sanatsal beceri ve estetik anlayış sahibi olmak

Kendisi ile barışık, üretken ve uyumlu bir kişilik sahibi olmak

Korku ve otorite yerine, sevgi ve demokratik katılıma önem veren bir eğitim anlayışı 
benimsemek

Engelli ya da sahipsiz hayvan dostlarımıza kucak açmak




DEĞERLERİMİZ 

ADALET: Öğrenci, öğretmen, veli, yönetici, çalışan ve diğer tüm paydaşlar arası denge gözeten, 
tarafsız, kuralları olan ve bu etik kurallardan ödün vermeyen, saygı gören ve gösteren sistemler 
kurmak 


BİLİMSELLİK: Veriye dayalı, analitik, yenilikçi, sorgulayan, güvenilir ve alana ilişkin merak 
duygusunu besleyen, çözüm odaklı yöntemlerle çalışarak öncü projeler yaratmak


ŞEFFAFLIK: Tüm süreçlerimizde açık iletişim kurarak, kurallarımız çerçevesinde, zamanında, doğru 
geri ve ileri bildirimlerle, güvenilir, hesap verebilir şeffaf bir yaklaşımla çalışmak


ÇEVİKLİK: Durumlar karşısında olayların kendiliğinden gelişmesini beklemeden, esnek, dinamik, 
çok yönlü ve yılmaz yaklaşımlarla, insiyatif alıp, doğru örneklendirme yaparak, değişikliklere uyum 
sağlama becerisi geliştirmek ve çevik yöntemler benimsemek


KURUMSAL YURTTAŞLIK: Sahip olunan görev ve sorumlulukların ötesinde, bütüncül bakış açısı 
ve insancıl bir bağlılıkla, farkındalığı, öz değeri ve yardımseverlik anlayışı yüksek, esnek ve 
dayanıklı hareket etme cesareti gösteren takımlarla değer yaratmak 


